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Ai Docenti /Atti
Amministrazione Trasparente/albo on line/sito web
OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e am-
bienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 - Awviso pubblico prot. n. 134894 del 21/11/2023, che finanzia
interventi e moduli riconducibili all’Azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base con particolare riferimento al I e al 11 ciclo”, sotto-azione 10.2.2A “Competenze di
base”. — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda
SUD”. CNP 10.2.2A- FSEPON-CA-2024-247
CUPH94D23002070001

DECRETO DI INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI E TUTOR e
RIAPERTURA AVVISO INTERNO PER IL SOLO RUOLO DI TUTOR
MODULO 2 Teatrando

1l Dirigente Scolastico
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT0SM20OP001 “Per la scuola—competenze
e ambienti per [’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici

2022/2025;
VISTO Il Programma Annuale 2024;
VISTO Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

["apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivi Specifici 10.2 —
Azione 10.2.2 Nota di
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Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD

VISTE la delibera collegiale del 06/10/2023 n.2 e del 31/02/2024 n. 4 e quella del Consiglio di Istituto
n.4 del 11-10-2023 di approvazione della candidatura e di attuazione del progetto;

VISTE le modalita individuate dal Collegio di nomina esperti e tutor e i criteri di selezione, come

indicate dall’Autorita di gestione nel Manuale di gestione nota n. 34815 del
02/08/2017 e n. 4395 del 9/03/2018 nonché con delibera n. 4 del collegio del 31/02/2024;

VISTA la nota autorizzativa del progetto10.2.2A-FSEPON-CA-2024-247 del 05/02/2024 n. 16058;
VISTO L’art. 31 del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. ;
VISTO I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 ;

TENUTO CONTO del DLgs 50/2016 cosi come modificato dal DIgs 56/2017 e ss.mm.;

PRESO ATTO che si deve procedere all’assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio dell’Istituzione
Scolastica per I’Esercizio Finanziario 2024 onde consentire 1’avvio delle attivita programmate e autorizzate;

VISTA la necessita di reclutare n. 7 esperti interni e 7 tutor interni per la realizzazione dei relativi moduli;
VISTO P’avviso interno pubblicato agli atti prot.n. 416/U del 09/02/2024;

VISTO il verbale prot.n.495/1V.5 del 19/02/2024 della Commissione nominata con determina dirigenziale e
gli atti esaminati in suo possesso;

VISTE le candidature regolarmente pervenute nei termini per i moduli:

MODULO 1 A quattro mani!:
Tutor Giaquinto Giovanna prot. 455 del 15/02/2024 punti 43

MODULO 2 Teatrando :
Esperto De Girolamo Virginia prot.n. 458 del 16/02/2024 punti 19

MODULO 3 In Palcoscenico : nessuna candidatura

MODULO 4 Ciak si gira! :
Esperto Vincenza Di Somma prot. N. 456 del 15/02/2024 punti 35
Tutor Auriemma Luisa prot. N. 459 del 16/02/2024 punti 22

MODULO 5 Lavorando con il coding: nessuna candidatura
MODULO 6 Roboticando :

Esperto Fusco Fabrizio prot. N. 457 del 15/02/2024 punti 8
Tutor Esposito Rosa (1965) prot. N. 485 del 19/02/2024 punti 17

MODULO 7 LET’S TALK and PLAY ! :
Tutor Giaquinto Giovanna prot. 455 del 15/02/2024 punti 43

EMANA il Decreto di individuazione
Per il reclutamento di esperti interni e tutor interni per la realizzazione dei moduli relativi al progetto:
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Codice Nazionale

Tipologia Intervento

Destinatari

7 Moduli di 60ore

CNP10.2.2A-
FSEPON-CA-2024-

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per |’apprendimento”

Alunni classi V e 1V
scuola primaria

Competenze di
base:

247 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale e ltaliano
Europeo (FSE). Azione 10.2.2° “Competenze di e Digitali
base” “Agenda SUD” e Inglese

E pubblica la seguente graduatoria:

MODULO 1 A quattro mani!:

Tutor Giaquinto Giovanna prot. 455 del 15/02/2024 punti 43

MODULO 2 Teatrando :
Esperto De Girolamo Virginia prot.n. 458 del 16/02/2024 punti 19

MODULO 4 Ciak si gira! :
Esperto Vincenza Di Somma prot. N. 456 del 15/02/2024 punti 35

Tutor Auriemma Luisa prot. N. 459 del 16/02/2024 punti 22

MODULO 6 Roboticando :

Esperto Fusco Fabrizio prot. N. 457 del 15/02/2024 punti 8

Tutor Esposito Rosa (1965) prot. N. 485 del 19/02/2024 punti 17

MODULO 7 LET’S TALK and PLAY ! .
Tutor Giaquinto Giovanna prot. 455 del 15/02/2024 punti 43

Avverso tale graduatoria € ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione.
Il personale su indicato che ha espresso doppia preferenza sara tenuto a scegliere un solo
modulo viste le condizioni del bando pubblicato.

Per il modulo 2 Teatrando per il quale € stata presentata candidatura di solo esperto

e riaperto

I’avviso interno a far data da oggi e con i medesimi termini e modalita precedentemente indicati

e di seguito riportati.

e MODULO 2 Teatrando Il modulo mira al rafforzamento degli apprendimenti linguistici,
espressivi, e creativi, ed in particolare al potenziamento delle competenze di base della lingua

italiana strutturando in gruppo un canovaccio teatrale.

e FIGURA RICHIESTA: 1 TUTOR

e Scadenza candidatura: venerdi 1 marzo 2024 ore 13.00

e SCADENZA ATTIVITA’ FORMATIVE: GIUGNO 2024.

e CRITERI DI ACCESSO E DI SELEZIONE : Competenze informatiche e conoscenza

della piattaforma.

Per le attivita svolte sono previsti compensi orari di 30 euro/ora lordo stato per la figura di tutor.
Nulla sara dovuto per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica
in merito alla realizzazione del progetto, in quanto tale attivita rientra nell’incarico. Detti compensi
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saranno erogati solo a seguito della verifica delle ore aggiuntive al servizio prestate e dell’effettivo
accreditamento dei fondi. Per quanto non previsto nel presente bando, si fa espresso riferimento alla
vigente normativa nazionale e comunitaria.

La domanda, indirizzata al dirigente scolastico, dovra essere presentata a mano in busta chiusa
consegnando alla Dirigente tramite protocollo copia cartacea dei suddetti documenti con firme
in originale compilando gli allegati : 1) domanda di partecipazione; 2) tabella di valutazione; 3)
curriculum), improrogabilmente entro le ore 13,00 del 01/03/2024.

Si precisa che:

- la documentazione, relativa ai titoli aggiuntivi dichiarati dovra essere esibita;

- non saranno prese in considerazione: domande non rispondenti ai criteri su indicati, incomplete,
compilate su modello diverso da quello allegato, prive del curriculum vitae o pervenute oltre la data
di scadenza fissata;

1) la selezione delle istanze sara effettuata dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei
curricula e sulla base della tabella di valutazione dei titoli riportata nel modello di partecipazione
allegato;

- la graduatoria di merito, con i punteggi attribuiti, sara pubblicata all’albo della Scuola; avverso la
graduatoria sara possibile presentare reclamo entro il termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione;

- il calendario e gli orari pomeridiani saranno fissati dall’Istituzione scolastica e comunicati; i candi-
dati nominati dovranno adeguarsi ad essi e rispettare tempi e compiti (la mancata accettazione o
inosservanza del calendario comportera 1’immediata decadenza dell’incarico eventualmente gia
conferito);

- aparita di punteggio saranno valutate nello specifico le esperienze maggiormente attinenti alle unita
formative come dichiarate del CV;

- le attivita, che si svolgeranno presso le sedi della scuola in orario extracurriculare, si articoleranno
in lezioni della durata di 3/4 ore con cadenza plurisettimanale durante I’anno scolastico 2023-
24. Alla fine dei corsi, coinvolgendo gli alunni partecipanti, & prevista una performance per docu-
mentare alle famiglie il percorso svolto di ampliamento dell’offerta formativa e la sua valenza edu-
cativa.

Costituiscono motivo di chiusura anticipata del modulo e/o decadenza del relativo incarico, previa

motivata esplicitazione formale:

v" La soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto;

v' La violazione dell’obbligo di presenza e firma alle unita formativa per tutta la durata del percorso.

- predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

- programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in uno specifico
incontro finale e visionato dalle famiglie;

- collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza alla Dirigenza, ai coordinatori e al consiglio di classe.

COMPITI DEL TUTOR:
e curare la piattaforma per tutte le fasi e le sezioni di sua competenza supportando 1’esperto e
coordinandosi con i genitori e la direzione;
e presenziar a tutte le ore del modulo e registrare le presenze e assenze degli alunni;
e vigilare sulla sicurezza dei minori e sull’ordinato svolgimento dei percorsi.

Ai sensi del D. Lgs.196/2003 e del Regolamento europeo in materia di protezione della privacy, i dati personali
forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione
della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003.
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‘ competenze o ambiont

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola, in ottemperanza agli obblighi di legge ed
agli obblighi di pubblicita delle azioni PON finanziate con i Fondi FSE.

Si allega di seguito:
Allegato A: Modello-domanda di partecipazione con informativa privacy
Allegato C: tabella valutazione titoli tutor.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Tania lasevoli
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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ALLEGATO A DOMANDA DI ADESIONE CNP10.2.2A- FSEPON-CA-2024-247
Al Dirigente Scolastico del 1° C.D. Siani

Il/La sottoscritto/a nato/a
prov. il e residente
in prov. CAP citta-
Tel. Cellulare e-
mail Cod. Fiscale
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura di

[ TUTOR
nel seguente modulo:

Titolo modulo n. ore
TEATRANDO 60

Il sottoscritto,consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nella quale incorre nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita di:
o essere docente dell’Istituto grado ;
o essere in possesso delle competenze informatiche necessarie per gestire autonomamente la
parte di propria competenza su piattaforma;
o possedere per il modulo per cui si candida i requisiti di accesso ed il profilo richiesto;
o di essere cittadino Italiano;
o 0vvero di essere cittadino del seguente
Stato
o diessere in godimento dei diritti politici;
o dinon avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti
o diessere MADRELINGUA (per il solo corso di INGLESE)

I1/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza che
le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae allegato sono soggette alle
disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.
INFORMATIVA SU LA PRIVACY
I1/1a sottoscritto/a, ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento europeo 679/16, esprime il consenso
al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali contenuti nella presente autocertificazione in
relazione alle finalita istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.

o Autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi legge 675/96 e del D. Lgs n° 196/03;

o Dichiara sotto la sua personale responsabilita che la documentazione presentata e/o allegata alla seguente istanza

& conforme agli originali, che saranno presentati qualora richiesti.

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:

1. Tabella di valutazione

2. Curriculum vitae su modello europeo;

Data FIRMA
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ALL. CTABELLA VALUTAZIONE TUTOR

A cura del
candidato

Laurea (vecchio ordinamento)
Punti 5

Laurea triennale
Punti 4

Laurea triennale + laurea specialistica
Punti 5

Ulteriore laurea o Diploma quinquennale
Punti 1

Diploma di Istruzione Superiore (quinquennale)
(compilare solo se non in possesso di laurea)
Punti 3

Abilitazione all’insegnamento (da certificare)
Punti 4

Superamento di concorso pubblico o riservato oltre
guello di accesso (da certificare)
Punti 1 per 1 titolo max

Corso di perfezionamento universitario, Master
universitario post-laurea, Diploma di
Specializzazione, Diploma di Specializzazione
universitario (da certificare)

Punti 1 per ciascuno; max 3 punti

ESPERIENZE CULTURALI PROFESSIONALI

Precedenti esperienze come TUTOR PON POR (da
certificare)
Punti 2 per ciascuno; max 6 punti

Certificazione informatica ECDL(da certificare)
Punti 3

TITOLI DI SERVIZIO

Docenza di ruolo (escludere I’anno in corso)
Punti 1 per ogni anno di servizio; max 15 punti

TOTALE (50)

DATA
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