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Agli Atti 

Al Sito Web 

All’Albo 

 

Prot.   n. 3872/B32              Marigliano, 15/12/2016 

P.O.R. CAMPANIA FSE 2014/2020 – Obiettivo Specifico 12 – “SCUOLA VIVA” 

 “Interventi volti a rafforzare la relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini trasformando le scuole 

in luoghi di incontro, democrazia e accrescimento culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella 

didattica tradizionale di esperienze positive acquisite, delle attività extracurricolari, delle metodologie 

alternative, anche con il coinvolgimento attivo delle famiglie”. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 1, commi da 56 a 62 della Legge 13 luglio 2015 n.107, “Riforma del sistema nazionale 

di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.P.R. n. 275 dell’8/03/1999, Regolamento recante “Norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”, che 

attribuisce autonomia funzionale alle istituzioni scolastiche e stabilisce in particolare, all’art. 

7, comma 8, che “le scuole, sia singolarmente che collegate in rete, possono stipulare 

convenzioni con Università statali o private, ovvero con istituzioni, enti, associazioni o 

agenzie operanti sul territorio che intendono dare il loro apporto alla realizzazione di 

specifici obiettivi”; 

VISTA la Decisione della Commissione europea n. C(2015)5085/F1 del 20 luglio 2015 con cui è 

stato approvato il Programma Operativo "POR Campania FSE" per il sostegno del Fondo 

sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e 

dell'occupazione" per la Regione Campania in Italia CCI 2014IT05SFOP020; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 204 del 10/05/2016 (BURC n. 31 del 16/05/2016), 

sono stati attivati, nell’ambito del Programma Scuola Viva “interventi volti a rafforzare la 

relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini trasformando le scuole in luoghi di 

incontro, democrazia e accrescimento culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella 

didattica tradizionale di esperienze positive acquisite, delle attività extracurricolari, delle 

metodologie alternative, anche con il coinvolgimento attivo delle famiglie”; 

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/6/2016 (BURC n. 43 del 29/6/2016), con cui è stato 

approvato l’Avviso pubblico Programma “Scuola Viva”, da realizzare con il contributo del 

PO Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo tematico 10 - Priorità d’investimento 10i – 

Obiettivo specifico 12; 

VISTE            le risorse del PO Campania FSE 2014-2020 - Asse III - Obiettivo Tematico 10 – Obiettivo 

Specifico 12, destinate al finanziamento di un primo intervento del Programma “Scuola 

Viva” ammontano, complessivamente, ad € 25.000.000,00, da prelevarsi dalla dotazione 

finanziaria di cui alla D.G.R. n. 204/2016; 
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VISTO               il D.D. n. 322 del 30/09/2016 “Presa d’atto dell’Ammissibilità e della valutazione delle 

istanze pervenute” in cui l’Istituzione Scolastica capofila del progetto risulta in posizione 

utile tra le ammissibili a finanziamento; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTO il  Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO il D. Lgs. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;  

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 27/10/2016 in cui sono stati approvati i criteri di 

valutazione da utilizzare per la selezione del personale;   

VISTE  le Delibere del Collegio docenti n. 1 del verbale n. 6  del 19/01/2016 e  del Consiglio 

d’Istituto n. 3 del verbale n. 1 del 21/01/2016, con le quali è stato approvato il PTOF per il 

triennio 2015/2018;  

VISTA  la delibera n. 6 del 21/01/2016 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio 

finanziario 2016;  

VISTA la domanda partecipazione  prot.n. 2199/B32 del 28/07/2016 e la richiesta di finanziamento  

effettuata da questa istituzione scolastica nella persona del Dirigente Scolastico in risposta 

all’AVVISO PUBBLICO “PROGRAMMA SCUOLA VIVA” Delibera di Giunta Regionale 

n. 204 del 10/05/2016 ( B.U.R.C. n. 31 del 16 maggio del 2016). P.O.R. Campania FSE 

2014-2020 - Obiettivo specifico 12 - Avviso pubblico “Scuola Viva” approvato con D.D. n. 

229 del 29/06/2016 con titolo: “START UP: DAL  PENSIERO CREATIVO ALLA 

CITTADINANZA ATTIVA”;   

VISTA la delibera del collegio docenti nella seduta del 12/09/2016 di approvazione della 

partecipazione al programma “Scuola Viva”, delibera di Giunta Regionale n. 204 del 

10/05/2016 il cui titolo è “Start Up: Dal pensiero creativo alla cittadinanza attiva”; 

VISTA l’autorizzazione del progetto “Scuola Viva”  - Programmazione “Scuola Viva” approvazione 

decreto dirigenziale n. 322 del 30/09/2016 (Burc n. 65 del 03/10/2016); 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 27/10/2016 di approvazione del suindicato progetto e 

ratifica autorizzazione;   
CONSIDERATO che per la realizzazione dei suddetti progetti è necessario reperire e selezionare 

personale interno di tutoraggio relativamente al suindicato programma “Scuola Viva”; 

VISTA la Determina del Dirigente Scolastico Prot. n. 3265/B32 del 03/11/2016 di selezione della 

figura di tutor interno; 

VISTO  l’Avviso Prot. n. 3266/B32 avente come oggetto “Avviso personale interno per la selezione 

di tutor”, indirizzato al personale docente di questa istituzione scolastica; 

VISTE le domande di partecipazione pervenute entro i termini di scadenza e di seguito elencate: 

- Prot.n. 3836/B32 del 14/12/2016  – Esposito Rina Anna; 

- Prot.n. 3837/B32 del 14/12/2016 – Esposito Maddalena; 

- Prot.n. 3838/B32 del 14/12/2016 – Zucconi Francesca; 

- Prot.n. 3839/B32 del 14/12/2016 – Amodeo Costantina; 

- Prot.n. 3840/B32 del 14/12/2016 – Iossa Lucia; 

- Prot.n. 3843/B32 del 14/12/2016 – Campagnuolo Giuseppina; 

- Prot.n. 3844/B32 del 14/12/2016 – Inno Anna Maria; 

- Prot.n. 3850/B32 del 14/12/2016 – Arrotta Rosa; 

- Prot.n. 3851/B32 del 14/12/2016 – Giuliano Patrizia; 

- Prot.n. 3852/B32 del 14/12/2016 – Villano Raffaelina; 

- Prot.n. 3853/B32 del 14/12/2016 – Mautone Vincenzina; 

- Prot.n. 3855/B32 del 14/12/2016 – Esposito Sofia; 

TENUTO CONTO che le candidature pervenute coprono tutti i moduli richiesti come dettagliati 

nell’Avviso; 

DETERMINA 
 

1. le domande pervenute in risposta all’Avviso per il reclutamento di TUTOR risultano rispondenti alla 

richiesta del suindicato avviso, come dettagliato nella griglia allegata alla presente determina; 
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2. di procedere, pertanto, all’affidamento dell’incarico, per la realizzazione di n. 6 moduli formativi, di 
ore 48 ciascuno, da attivare nell’ambito del P.O.R. CAMPANIA FSE 2014-2020, PROGRAMMA 
“SCUOLA VIVA”, ai docenti di seguito indicati, candidati per la figura di tutor d’aula, in riferimento 
ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum depositato agli atti 
della scuola, che si impegnano a prestare la propria opera intellettuale nel progetto citato fornendo alla 
scuola la sua opera, quantificata in massimo 48 ore per modulo, da effettuarsi secondo il 
cronoprogramma predisposto dal Dirigente Scolastico: 

- Esposito Rina Anna ore 24; 

- Esposito Maddalena ore 24; 

- Zucconi Francesca ore 24; 

- Amodeo Costantina ore 24 ; 

- Iossa Lucia ore 24; 

- Campagnuolo Giuseppina ore 24; 

- Inno Anna Maria ore 24; 

- Arrotta Rosa ore 24; 

- Giuliano Patrizia ore 24; 

- Villano Raffaelina ore 24; 

- Mautone Vincenzina ore 24; 

- Esposito Sofia ore 24; 

3. i compiti del tutor d’aula saranno i seguenti: 
- Attività di tutoring d’aula; 
- Inserimento dei dati giornalieri e/o della documentazione in piattaforma dedicata.  
- Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attività. 

4. il compenso da retribuire per le prestazioni di cui sopra è di €17,50 orario, lordo dipendente, come 
previsto dalle “Linee guida per la certificazione della spesa – Progetto Scuola Viva a.s. 2016-17 – 

Regione Campania”. L’importo dovuto sarà corrisposto successivamente all’accreditamento dei relativi 
finanziamenti da parte degli Organi competenti e dopo l’accertamento delle ore effettivamente svolte, 
come da riscontro con il registro delle presenze.  

F.TO IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

DOTT.SSA ELISA DE LUCA 

Firma autografa sostituita a mezzo  

stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2 del  

D.Lgs. n. 39/1993. 


